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Prot.n.}m blesaz Eboli 05/07/2018

Al Dott. FRESOLONE GIUSEPPE
Eboli SA

Oggetto: GESTIONE PROGETTI PON ALTERNANZA STUOLA LAVORO INTERREGIONALE 10.2.58 FSEPON -CA-2017-36
“LA SCUOLA S| APRE AL MONDO DEL LAVORO”  MODULS DIDATTICO "UNA (RI)TROVATA MEMORIA PER NON
DIMENTICARE"cl. 4B CUP GA45]17000000006 - INCARICO TUTOR AZIENDALE

1l Dirigente Scolastico

VISTO il PON “Programma operative nazionale per la scusla” - competenze ed
ambienti per Vapprendimento” Approvato con decisione € {2014)}n.9952 del
17/12/2014 della Commissione Europea;

VISTO VISTO I'avviso pubblico prot. n.3781 de! 05/04/2017 del MIUR afferente al
“Potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola Lavore “Asse |~ Istruzione -
‘Fondo Sociale Europeo {FSE). Obiettivo specifico 10.2. — Azione 10.2.5 “azione
volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a
queile volte alla diffusione della cuitura di impresa”;

VISTA fa specifica lettera del Miur prot.n. AOODGEFID/177 del 10/01/2018 di
"autorizzazione progetio”, transnazionale,al Liceo Scientifico Statale A.Gallotta di
Eboli:A-PON 10.2.5B-FSEPON-CA-2017-56 dal titolo “UNA (RIJTROVATA MEMORIA
PER NON DIMENTICARE" afferente al potenziamento dei pércersi di A.S.L. della
durata di 90 ore di attivita’ stage/formazione ¢fo “i LUOGH! DELLA MEMORIA” in
Berlino e citta’ di interesse storico,come da specifica progettazione,in partenariato
con INTERNATIONAL EXCHANGES BERLIN GbR , Bertino {ore 30} e 'Associazione

Sophis Battipagiia(ore 80) come da specifica progettazione,per la classe 4B ,

VISTA La delibera del Consiglio di Istituto n.353 del 18/01/2018-di presa d'atto del
dell’autorizzazione Ministeriale del progetto Pon e contestuale inserimento dello
stesso nel Programma Annuale e.§.2018 alla voce P 10;

CONSIDERATO | che ai sensi dell’art. 1 del D, Lgs. 77/05, l'alternanza costituisce una modalita di
realizzazione dei corsi
nel secondo ciclo del sistema d'istruzione e formazione, per assicurare ai giovani
I'acquisizione di competenze spendibili nel mercato del lavoro

CONSIDERATO | che ai sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.l, commi 33-43, i percorsi di
alternanza scuoia lavoro, sono organicamente inseriti nel piano triennale
dell'offerta formativa dell'istituzione scolastica come parte integrante dei percorsi




VISTA La convenzione prot.n. 4001 C.42 del 03/7/2018 tra questa istituzione
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di istruzione;

Scolastica e L'associazione “Sophis ” di Battipaglia SA ,con la quale sono definite, per
la classe indicata in premessa per ore 60 di collaborazione nella gestione dello
stage/formazione ,per il percorso di A.S.L., le attivita’ da svolgersi durante Fesperienza di
lavoro,il rispetto delle norme e delle regole da osservare nel luogo di lavero comprese
guelle sulla privacy e sulla sicurezza dei dati;

VISTA la comunicazione del 04/07/2018 con la quale la 5.V ¢’ stata designata, dal’Associazione
Sophis guale tutor aziendale per il percorso di Alernanza Scuola Lavoro interregionale
per il €.3.5.2017/2018

VISTO Visto i curriculum vitae delia S.V.;

VISTO Il decreto legistativo n. 81/2008 in materia della salute e deilz sicurezza nei luoghi
di lavoro;

VISTE le risorse finanziarie assegnate per la gestione del progetto Pon 10.2.5 B —FSE PON-CA-

2017-56 ,afferente ai percorsi di &lternanza Scuola Lavoro TRANSANAZIONALF;

disopone

per i motivi indicati in premessa
la 8.V, ., designata dalla

L'ASSOCIAZIONE "SOPHIS"
con sede legale in Battipaglia (SA), via Giacomo Brodolini 2 codice fiscale/ P. IVA 91040740655

& incaricata , quale tutor aziendale , nel percorso di Alternanza Scuola Lavoro della classe a.5.2017/2018,
perore 60 complessive di formazione /stage lavorativo
secondo uno specifico calendario da concordare con |a scrivente e il tutor interno

Prof. SANSONE ANTONIO I

La S.V. in particolare dovra’:

a)collaborare c¢om il tutor interno alla progettazione, organizzazione e valutaziope
dell'esperienza di alternanza;

b)favorire l'inserimento dello studente nel contesto operative, lo affianca e o assiste nel percorso;
c)garanﬁre Pinformazione/formazione dello/i studente/i sui rischi specifiei aziendali, nel rispetto delle
procedure interne;

d)pianificare ed organizzare le attivitd in base al progetto formative, coordinandosi anche con altre
figure professionali presenti nella struttura ospitante;

e)coinvolgere lo studente nel processo di valutazione dell'esperienza;

fifornire all'istituziene scolastica gli elementi concordati per valutare le attivitd dello studente e
I'efficacia del processo formativo,

e) cura la piattaforma ministeriale PON,

Con i tutor interno la 8.V.dovra’ condividere i seguenti compiti
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aj predisposizione del percorse formative personslizzato, anche con riguardo alls disciplina della
sicurerra ¢ salnte pei lueghi di lavoro. In particolare, il docente tufor interne dovrd colaborare ol
tuter formative esterno al fine dell'individuazione delle nttivith richieste dal progetto formativo e
delle misure di prevenzione necessarie alla tutela deflo studente; _

b} controtio della frequenzs e deil'atiuazione del percorse formative personslizzato;

<) elaborazione di un report sull'esperienya svoltn & salle acquisizioni di clascun allievs, che con corre
alla valutazione ¢ alla certificarione delle competenze da parte del Consiglio di classe; f
dyverifica del rispetto da parte dello studente degli obblight propri di ciaseun lavoratore di eut |
all'art. 20 D. Lgs, 81/2008. In particolare Ia violazione da parte dello studente degli obblighi ri-
chiamati dalla norma citata e dal pervorss formativo saranno segnafuti dal tutor formative esterno af
decente tutor interne affinche quest'uifime possa attivare le szioni necessarie,

L& 8.V. per le ore i tutoraggie dovra’ apporre sul Pegistro in possesso del tator Interno Ja propriz firms
di presenza ed annotare gh ergomenti trattatie e esperienze di lavers.

Quests Amm.ne ¢ sollevata da gualsiasi respensabilita’ per ineident! in itinere che dovessero verificarsi |
durante i percorss di alternanza senoia lavore,

Per Iz fipora del tufor aviendale ssternn & previste i compense  orario lordo stato di € 30 KLy
onnlcomprensive di tyd ghi onerl sociall, fiscall ¢ di lve se doviuta,

Per quante non espressamente previste nel presente incarico si rimanda allz Convenzione stipulata con 5
i' Asseciazionc "Sophis" .
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